КАРТА
мониторинга деятельности классного руководителя

ФИО классного руководителя______________________________
Класс__________________________________________________

1. Критерии деятельности (количественные показатели работы классного руководителя)
Если показатель хорошо выражен – ставим 1, если нет – 0;  подсчитывается максимальный балл.
	Критерии 
	Показатель 
	Отметка «1» или «0»

	Ведение документации

	Классный журнал
	Соблюдение сроков
	

	
	Отсутствие замечаний завуча
	

	План воспитательной работы
	Наличие конкретных задач
	

	
	Соответствие тематики мероприятий поставленным задачам
	

	
	Наличие анализа за прошедший период
	

	
	Наличие оценки результатов работы
	

	Протоколы родительских собраний
	наличие
	

	Дневники обучающихся
	Отсутствие замечаний
	

	Портфолио обучающихся
	мониторинг
	

	Папки с разработками воспитательных мероприятий
	Наличие и пополнение материалов
	

	Организация воспитательной работы с обучающимися

	Массовые классные мероприятия
	Факт проведения (один раз в месяц)
	

	Участие класса в творческих делах школы
	Факт участия
	

	Организация участия класса во внешкольных мероприятиях
	
Факт участия
	

	Проведение классных часов
	еженедельно
	

	Вовлеченность каждого ученика в значимую для него деятельность
	% охвата обучающихся класса системой дополнительного образования
	

	Работа с родителями

	Проведение родительских собраний
	Один раз в четверть
	

	Организация индивидуальной работы с семьями, нуждающимися в педагогической поддержке
	Данные журнала консультации родителей
	

	Активная деятельность классного руководителя

	Участие в мероприятиях по воспитательной работе и обмену опытом в рамках школы, района, края
	

Факт участия
	

	итого
	



2. Критерии результативности (качественные показатели работы классного руководителя)

	Критерии 
	Показатель 
	Балл 

	Успеваемость обучающихся класса 
	Качество обучения по итогам отчетного периода
Повысилось
Не изменилось
снизилось
	


2
1
0

	Психолого-педагогическая диагностика коллектива класса
	Данные мониторинга

Положительная динамика
Стабильность
Отрицательная динамика
	

2

1
0

	Психолого-педагогическая диагностика личности обучающегося 
	Данные мониторинга

Положительная динамика
Стабильность
Отрицательная динамика
	

2

1
0

	Общая сумма баллов
	



Свод-таблица по критериям деятельности классных руководителей в ОО

	ФИО классного руководителя
	Ведение необходимой документации
	Организация воспитательной работы в классе
	Работа с родителями
	Активная деятельность классного руководителя
	Сумма баллов

	
	
	
	
	
	




Свод-таблица по критериям результативности классных руководителей в ОО
	ФИО классного руководителя
	Успеваемость учеников
	Психолого-педагогическая диагностика коллектива класса
	Психолого-педагогическая диагностика личности обучающегося
	Сумма баллов

	
	
	
	
	


 Дата_________
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